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MEDOVA, L. (2011): Return or Stay? The Aspirations of Irregularly Working Im-
migrants. Geografie, 116, No. 4, pp. 462-479. — This article deals with immigrants per-
forming irregular economic activities in Czechia; specifically, it presents a typology of im-
migrants’ aspirations and factors influencing the successful realization of these aspirations.
The findings are based on a qualitative data analysis of 177 respondents and utilize a con-
ceptual framework proposed by van Meeteren, Engbersen and van San (2009). Five types
of aspirations/immigrants are identified — so called “temporary immigrants”, “long-term
immigrants”, “legalisation immigrants”, “working tourists” and immigrants with unclear
aspirations. Different types of immigrants must activate different forms of capital to fulfil
their aspirations. We argue that some immigrants, engaged in irregular economic activities,
do achieve considerable success.
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Clanek vznikl za podpory projektu ,Mezindrodni migrace a nelegélni pracovni aktivity mi-
granti v Cesku v §ir§im evropském kontextu“ (13057/05-DP1) financovaného MPSV CR,
vyzkumného zdméru ,Geografické systémy a rizikové procesy v kontextu globalnich zmén
a evropské integrace* (MSM 0021620831) financovaného MSMT CR a prOJektu »2Mediterra-
nean and Eastern European Countries as New Immigration Destinations in the European
Union“ (CIS-CT-2006-04446) financovaného 6. ramcovym programem Evropské komise.

1. Uvod

Ambici ¢lanku je pridat nékolik stiipkt poznani do mozaiky problému Siro-
ce oznacovaného jako nelegalni migrace. Text se specificky vénuje pouze ¢asti
tohoto fenoménu — ekonomickym aktivitam migranta, které jsou v rozporu
s pracovné-migraéni legislativou. Pro oznaceni takovych druht prace/podni-
kani pouzivame termin ,neopravnéné ekonomické aktivity“ (dle Drbohlav, ed.
2008). Dodejme, Ze v Ceské literatuie se lze setkat také s dalsimi ¢astecnymi
ekvivalenty tohoto terminu — nap¥. nelegalni zaméstnavani (MPSV CR 2007),
nelegalni prace (Horakova, Polivka, Pfeifer 2001) ¢i neregulérni prace (Hofi-
rek, Nekorjak 2007; Polanska, Kadlecova 2008). Nejednotnost ¢eského ozna-
¢eni pak je odrazem nejen odlisSného pristupu k prekladu anglickych termint,
ale predev§im samotné terminologické plurality anglosaské literatury ozna-
¢ujici dany typ migrace, migranty a jejich ekonomické aktivity jako irregular,
illegal, informal ¢i undocumented (Diivell 2008).

Jednim z davodud vzniku tohoto ¢lanku je fakt, Ze pres socidlni dulezZitost
a relativné rozsahlé rozsireni ekonomickych aktivit migrantt obchazejicich za-
kon je dana problematika v ¢eské, nejen odborné debaté stale fidce pritomna,
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byt v poslednich letech ji bylo vénovano vice pozornosti (napf. Drbohlav, ed.
2008; Nekorjak 2009; Drbohlav, Medova 2010; Cermakova, Nekorjak 2009; In-
termundla 2005).

Piispévek neaspiruje na popis problematiky neopravnénych pracovnich ak-
tivit migranta a jejich charakteristik (viz napt. Drbohlav, Janska 2008; Drbo-
hlav, Lachmanova 2008), ani na charakteristiku mechanismi, kterymi se tyto
aktivity v ceském kontextu reprodukuji (napt. klientsky systém — Cermakova,
Nekorjak 2009). Pristupuje k problematice naopak z individualizovaného po-
hledu migranti jako socidlnich aktéra a snazi se rozsirit poznatky v oblasti
neopravnéné prace smérem k typologizaci individualnich migrac¢nich aspiraci
a uspésnosti migrantu v jejich naplnéni.

Migranti a zvlasté ti v nelegalnim postaveni ¢asto byvaji nahliZzeni optikou
obéti, jsou obestieni mytem ,nedspéchu” a vykonavanim prace vyrazné pod
jejich drovni kulturniho kapitdlu (Black 2003, Augustin 2003). Takové hodno-
ceni je vSak redukcionalistické. Cast migranta dspéchu dosahuje. Nékteri jsou
rovnéz schopni dosahovat zisku i pres ¢asto nevyhodné az vykoristovatelské
podminky své prace — coz je ostatné i jednou z piicin rozsahlého vyuZivani
klientského systému (Cermakova, Nekorjak 2009). A nelze ani opomenout, Ze
v radé pripadu je migrace (i ve své nelegalni podobé) dobrovolnym védomym
rozhodnutim migrujicich jedinct, ¢asto pravé za ucelem maximalizace zisku
(Arango 2000).

V migraénim vyzkumu také ¢asto pristupujeme k uprednostnovani struk-
tury nad aktérem — ve smyslu vzdjemné komparace skupin migranti vymeze-
nych dle ptvodu (dle obéanstvi ¢i regionu puvodu; napr. Jordan, Diivell 2002;
Kosic, Triandafyllidouu 2004; Engbersen, van San, Leerkes 2006, v ¢eském
vyzkumu napi. Rakoczyova, Trbola, eds. 2010; Cermak, Dzuarova 2008), byt
vnitini diferenciace téchto skupin muze byt znaéna a navzajem podobna. Ten-
to ¢lanek se proto zabyva zkoumanim rozdilt mezi aspiracemi individuélnich
migranti a jejich napliiovanim a nikoliv mezi skupinami migrant.

V neposledni Fadé pak vychazime z premlsy, ze Cesko se béhem 20 let de-
mokratického fungovani transformovalo na primarni migraéni destinaci mezi
post-komunistickymi staty stfedni a vychodni Evropy, pfi ¢emz replikuje fadu
charakteristik znamych z vyspélych imigrac¢nich zemi zapadni Evropy (Drbo-
hlav a kol. 2010). Nabizi se tedy otazka, zda i v pripadé neopravnéné pracuji-
cich migrantt nalezneme obdobné rysy jako u migrac¢ni populace v zapadoev-
ropskych imigraénich zemich.

Pred predstavenim teoretickych vychodisek ¢lanku jesté zminime, Ze ve sle-
dovaném obdobi (mezi roky 2005 a 2007) Cesko zazivalo bezprecedentm imi-
gracm boom - v roce 2007 mélo dokonce ¢tvrté nejvyssi migracéni saldo v ram-
ci 27 zemi Evropské unie a dle oficidlnich statistik zde Zilo 392 315 cizincii
(cca 3,7 % obyvatel Ceska; Cizinci 2008). Nadto také bylo cilovou destinaci
pracovnlch migrantd v nelegalnlm postaveni, jejichz pocet ovSem neni znam.
Dle expertnich odhadi se ve sledovaném obdobi mohlo na ¢eském pracovnim
trhu pohybovat 40 000 az 200 000 migrantﬁ v nelegélnim postaveni (Drbo—
pravdepodobne prlchazejl je Ukrajina, ndsledovana zreJme Moldavskem, Rus-
kem, Béloruskem, Vietnamem a Cinou. Je diilezité zminit, Ze neopravnéné
pracujici migranti VStupqu do Ceska pievazné legalne (zejména prostrednic-
tvim kratkodobych viz za ucéelem turisitiky) — zda se, Ze nelegalni prekroceni
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hranice jiz neni v Cesku, podobné jako i v jinych zapadoevropskych zemich,
rozsifenym migra¢nim trendem (Diivell 2006b, Drbohlav, ed. 2008). Nasledne
pracuji v obdobnych sektorech jako jejich legalne zaméstnani krajané — tedy
ve stavebnictvi, zpracovatelském prumyslu, v obchodu, v hotelech a restaura-
cich, v domacnostech ¢ v zemédélstvi a lesnictvi (Hordkova 2006; Drbohlav,
ed. 2008). Ostatné hranice mezi legdlni a nelegalni/neopravnénou migraci je
velmi tenka a je tfeba si uvédomit, Ze ,nelegalita“ u migrujicich osob je soci-
alni konstrukt vychazejici z legislativniho nastaveni, nikoliv jejich inherentni
charakteristika (Duvell 2008, Black 2003).

Vyée uvedené aspekty migracéniho vyzkumu a migraéni situace se staly od-
ni inspirativniho konceptu typologlzace aspiraci a faktort jejich naplnovani
mezi migranty v nelegdlnim postaveni, ktery na zakladé vyzkumu belgickych
podminek predstavili van Meeteren, Engbersen, van San (2009). Hlavni vy-
zkumné otazky, které si v €lanku klademe, se tedy tykaji aspiraci neopravnéné
pracujicich migrantd v Cesku ve vztahu k migraénimu procesu. Ceho chtaji
svou migraci docilit? Jaké typy aspiraci mezi témito migranty mizeme nalézt?
Dalsim stupném vyzkumu potom je, zda jsou migranti v napliovani svych as-
piraci aspésni, pricemz se snazime nalézt faktory vyznamné pro naplnéni da-
nych aspiraci. Pfi zodpovidani téchto otazek se opirdme o zminény koncept
(van Meeteren, Engbersen, van San 2009) a zaroven testujeme jeho platnost
pro ¢eské podminky, pfiemz k analyze vyuZzivame data z dotaznikového Setie-
ni 177 respondentt — neopravnéné pracujicich migranti v Cesku. Toto Setieni
bylo realizovano v letech 2005-2007"' v rdamci projektu ,Mezindrodni migrace
a nelegalni pracovni aktivity migrant v Cesku v Sir$im evropském kontextu®
(blize viz Drbohlav, ed. 2008).

2. Aspirace migrantu a role kapitalu

Van Meeteren, Engbersen, van San (2009) chapou migranty v nelegalnim
postaveni jako jedince s riznymi typy aspiraci, uplatnujici riazné strategie kje-
jich naplnéni — tedy jako aktivni hrac¢e na migra¢nim poli cilové zemé schopné
svou uspésnost ovlivnit. Uspésnost v naplnéni migraénich aspiraci vidi jako
uzce zavislou na ,mive, v jaké jsou (migranti v nelegalnim postaveni) schopni
uplatnit a mobilizovat zdroje jako socidlni, kulturni ¢i ekonomicky kapital®
(van Meetern, Engbersen, van San 2009 2009, s. 882).

Tento koncept predstavuje dilezity prinos do problematiky vyznamu rtz-
nych forem kapitalu pro migranty v nelegalnim postaveni. Nékteré studie da-
vaji diraz na vyznam socialniho kapitalu (napr. Engbersen, van San, Leerkes
2006; Jandl a kol. 2009; Hagan 1998; Drbohlav, Janska 2008), zatimco jiné
tuto roli tlumi a vyzdvihuji spiSe kulturni kapital jako hlavni faktor uspé-
chu migranta (Grzymala-Kazlowska 2005). Van Meeteren, Engbersen, van
San (2009) tyto rozpory pieklenuji, nebot se stavi proti zobecniujicim zavéram
vztahujicim se na migranty v nelegalnim postaveni jako celek a tvrdi, Ze pro

1 Clanek se tedy vénuje obdobi pied globdlni hospodaiskou krizi, byt se Ize domnivat, ze
jeho zavéry jsou relevantni i pro post-krizové obdobi, nebot predpokladame obnoveni mi-
graénich vzorct (Drbohlav a kol. 2010).
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ruzné typy migrantu (resp. ruzné typy jejich aspiraci) jsou vyznamné jiné for-
my kapitalu.

Van Meeteren, Engbersen, van San (2009) na zakladé kvalitativniho vyzku-
mu v Belgii zijicich migranti v nelegalnim postaveni vymezili t¥i typy aspiraci
téchto migranta vztahujicich se k migraé¢nimu procesu. Je zde vSak na misté
kriticky poznamenat, ze autoti vénuji definici jednotlivych typt velmi malo
prostoru. Prvnim typem jsou tzv. investment migrants (v ¢lanku je budeme
oznacovat jako ,docasni migranti“), kteri prisli do cilové zemé pracovat, na-
sporit a poté se chtéji vratit domui, kde se budou socidalné reprodukovat. Oproti
tomu settlement migrants (volné prekladame jako ,dlouhodobi migranti®) se
chtéji v cilové zemi usadit, bez ohledu na to, zda se jim podari ziskat legalni
status. Tieti typ aspiraci potom najdeme u tzv. legalization migrants (,lega-
lizujici se migranti), jejichz primarnim cilem je ziskat v dané zemi legalni
status a usadit se tam. Autori déle zdtraznuji, Ze aspirace se u jednotlivych
migranti mohou v ¢ase ménit.

Pro vyse uvedené typy aspiraci potiebuji migranti v nelegalnim postaveni
uplatnovat jiné strategie a mobilizovat jiné zdroje (jiné formy kapitalu). Ni-
zozems§ti autoii pracuji se tremi typy kapitdlu? — ekonomickym, kulturnim
a socialnim, pricemz vychazeji z Bourdieuova vymezeni (van Meeteren, Eng-
bersen, van San 2009). Ekonomicky kapital chapou jako soubor zdroji piimo
sménitelnych na penize. V analyze kulturniho kapitalu (definovaného jako
dlouhodobé vnitini dispozice jedince) kladou ddraz na charakteristiky mig-
rantd tykajici se vzdélanostni irovné, profese, pracovnich zkusenosti ¢i jazy-
kovych znalosti®. Koneéné klicovou formou kapitalu je socialni kapital — tj.
,mnozina aktualnich ¢i potencidlnich zdroji, které se vazi k vlastnictvi trvalé
sité vice ¢i méné institucionalizovanych vztaht vzajemné znamosti a uznani“
(Bourdieu 1986 dle van Meeteren, Engbersen, van San 2009, s. 885). Socialni
kapital tedy chapou jako schopnost jedince* ziskat vyhody ze své prislusnos-
ti v socidlnich sitich (Portes 1998) a ve svém vyzkumu se zamétovali na stu-
dium situaci, ve kterych migrantim pomohli jejich osobni sité. V konceptu
se dale pracuje se dvéma formami socidlniho kapitalu, dle definice Briggse
(1998) — socialni podpora (social support) je tvorena pevnymi socialnimi vaz-
bami mezi rodinou, prateli ¢i ¢leny stejné etnické skupiny a umoznuje jedinci
»prezit®, zatimco socialni ptsobeni (social leverage) vychazi ze slabych vazeb
mezi vzdalenymi zndmymi a migrantim umoznuje uspét ¢i zménit strukturu
svych moZnosti®.

Faktory tspéchu v naplnéni aspiraci migrantt v nelegalnim postaveni jsou
pro jednotlivé typy aspiraci odli§né (van Meeteren, Engbersen, van San 2009).
K naplnéni aspiraci u ,,do¢asnych migrantu“ dochazi zpravidla v piipadech,

2 Kapital tak mtzeme chdpat jako zdroj, ktery danému aktérovi umoziiuje dosahnout zis-
ki (Bourdieu 1980 dle Saftr, Sedlackova 2006).

3 Tento typ kapitalu byva také nékdy oznacovan jako ,Auman cupital® (Becker 1964 dle van
Meeteren, Engbersen, van San 2009).

4 Koncept odkazuje na tzv. individudlni socidlni kapital, nikoliv na geografy éasto vy-
uzivany koncept kolektivniho socidlniho kapitalu, jehoz ¢elnim predstavitelem je Robert
Putnam (viz napt. Pilecek 2010).

5 Jedna se o obdobu tzv. svazujiciho (bonding) a piemostujiciho (bridging) socidlniho ka-
pitalu, se kterymi pracuje Putnamuv koncept socidlniho kapitdlu (Kleinhans, Priemus,
Engbersen 2007).
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kdy jsou schopni za pomoci socidlniho kapitalu efektivné vyuzit svaj kultur-
ni kapital (ve formé pracovnich zkuSenosti), avsak kulturni kapital ve formé
znalosti jazyka cilové zemé zde nehraje vyznamnou roli. Migranti aspiruji-
ci na usazeni v cilové zemi jsou pak schopni realizovat své cile zejména diky
aktivaci socidlniho kapitalu, jak ve formé socialni podpory od rodiny a pratel
pusobeni), které jim umozni ziskat stabilni zaméstnani. Koneéné ,legalizu-
jici se migranti“ uplatnuji snatkové strategie (s legalné pobyvajicimi krajany
¢i s prislusniky majoritni populace) a pro uspéch svych aspiraci musi aktivo-
vat rizné formy kapitalu podle toho, na jakém snatkovém trhu se pohybuji.
V pripadé snatku s krajanem/krajankou do hry vstupuje aktivace socidalniho
kapitalu (v podobé socidlni podpory) zvysujici socidlni status daného migranta
skrze navazani vztaha mezi rodinou Zenicha a nevésty. Je-li snoubenec/snou-
benka z majoritni populace, pak ma vyznam kapital kulturni, zvlasté pak
ovladani jazyka prijimajici spole¢nosti. Rovnéz ekonomicky kapital ma svou
ulohu, a sice v situaci, kdy migrant voli strategii tzv. ucelového snatku a je
tieba mit financni prostiedky pro zaplaceni takového tikonu (van Meeteren,
Engbersen, van San 2009).

Vyse definovany koncept vSak ma i nékolik slabych stranek. Predné autori
neuvadi blizsi analyticky postup, jakym dosli k dané typologii aspiraci a zda-li
tuto typologii povazuji za viceméné vycerpavajici, ¢i zda lze predpokladat exis-
tenci dalsich dualezitych typa aspiraci. Rovnéz neuvadi, jak si definovali (ne)
uspésnost v naplnéni aspiraci. Tyto nedostatky tak komplikuji primou aplika-
ci konceptu do ¢eského kontextu.

3. Vyzkumny vzorek

Odpovédi na vyzkumné otdzky poloZené v tivodu jsme hledali v datech roz-
séhlého dotaznikového Setieni neopravnéné pracujicich migrantt v Cesku, jez
bylo realizovano v letech 2005-2007 v rdamci projektu ,Mezindrodni migrace
a nelegalni pracovni aktivity migrant v Cesku v Sir$im evropském kontextu®
(viz Drbohlav, ed. 2008)%. Respondenty Setfeni byli migranti (starsi 18 let), jez
v Cesku vykonavali neopravnéné ekonomické aktivity (tzv. nelegalni a kva-
zi-legalni ekonomické aktivity) — tedy obecnéji feceno pracovali ¢i podnikali
v rozporu s pracovné-migra¢nimi piedpisy (napt. prace bez pracovniho povole-
ni soubézné s pobytem na kratkodobé — tzv. turistické — vizum ¢i po skonceni
platnosti takového viza; prace v rozporu s pracovnim povolenim — tj. u jiného
zaméstnavatele ¢i v jiném odvétvi; priace na pozici zaméstnance, a¢ deklaro-
vali samostatné vydéle¢nou ¢innost aj.). Respondenti by obecné pfi kontrole
statnich urada celili hrozbé vyhosténi. Polovina respondentt navic v Cesku
ani neméla legalizovan samotny pobyt — vétsinou zde zustali po vyprseni plat-
nosti jejich turistického viza, nékolik respondentt pak pri prichodu do Ceska
nelegalné prekrocdilo hranice at uz samostatné, ¢i za pomoci prevadéca.

Vzhledem k neopravnénému/nelegalnimu charakteru vykonavanych akti-
vit, jenz se ze své podstaty vymyka statistickému podchyceni (Koser 2010), se

6  Cast tohoto vyzkumného vzorku kvantitativnimi zpiisoby analyzy jiz zpracoval Cermédk
a Dzurova (2008).
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Tab. 1 — Charakteristiky respondenti

Skupiny migrantt dle zemé/oblasti puvodu  Celkem
post-sov.  Vietnam Cina vyspélé
staty zap. staty
Pohlavi Muzi 65 14 3 9 91
Zeny 68 10 2 6 86
Vék 24 16 5 3 2 26
25-29 29 7 1 5 42
30-39 54 7 1 7 69
40+ 34 5 0 1 40
Rodinny  svobodni 36 15 3 11 65
stav sezdani 68 9 1 3 81
rozvedeni 21 0 0 0 21
ovdoveéli 3 0 0 0 3
zijici s druhem/ 5 0 1 1 7
druzkou
Vzdélani  zakladni 11 2 0 0 13
nizsi stredni 72 5 2 1 80
vys$§i stredni 28 10 3 0 41
vysokoskolské 22 6 0 14 42
neuvedeno 0 1 0 0 1
Délka do 12 mésicu 26 3 0 5 34
pobytu 13—24 mésicu 21 1 0 7 29
25—-36 mésicu 12 4 4 2 22
vice nez 37 mésicu 66 14 1 1 82
neuvedeno 8 2 0 0 10
Celkem 133 24 5 15 177

Zdroj: vlastni Setieni

jednalo o nereprezentativni vybér respondentd. Tento vyzkumny vzorek byl
zaroven konstruovan tucelové tak, aby z hlediska zemi pivodu respondentt
postihl deduktivné konstruované a vzdjemné odlisSné skupiny neopravnéné
pracujicich migrantt (odliSnost byla predpoklddana zejména v pozicich na
pracovnim trhu) — migrantii pfichdzejicich z post-sovétskych stati, z Vietna-
mu a Ciny a z vyspélych zemi Zapadu (vyjma c¢lenskych statt EU). Migranti
byli osloveni pro vyzkum proskolenymi prostiedniky pohybujicimi se v danych
komunitach, ktefi s respondenty dotazniky vyplnovali.

Vyzkumné Setieni probihalo ve dvou kolech — nejprve na prelomu let 2005
a 2006 v prazském regionu, nasledné v prvni poloviné roku 2007 v raznych
éastech Ceska (zejména na Brnénsku, Plzerisku, Chebsku a Karlovarsku).”
Nicméné vSak nebyla zjisténa vyznamna rozdilnost ani mezi dvéma ¢asovymi
obdobimi, ani mezi jednotlivymi regiony — s danym vzorkem tedy lze praco-
vat jako s jednim datovym souborem (Cermaék, Dzarova 2008). Odpovédi na

7 Blize k popisu samotného Setfeni viz Cermak, Dzuirova (2008).
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vyzkumné otazky polozené v ivodu tohoto ¢lanku byly skrze kvalitativni ana-
Iyzu hleddny na souboru 177 respondentt®, jejichz zakladni charakteristiky
prinasi tabulka 1.

Hlavni pozornost byla (z hlediska velikosti vzorku) logicky upiena na post-
-sovétské migranty, nebot vétSina migranth zapojenych do neopravnénych
ekonomlckych aktivit v Cesku pocham z nastupnickych statt byvalého SSSR —
zejména Ukrajiny, Moldavska ¢i Ruska (Drbohlav, Lachmanova 2008; Hofirek,
Nekorjak 2007; MV CR 2007). V nasem souboru p¥islo z Ukrajiny 109 0sob,
z Moldavska 10 osob a po 7 respondentech mélo v souboru i Rusko a Belorus-
ko. Neopravnéné pracujici migranti ze Zapadu pak byli reprezentovani prevaz-
né obéany USA a Kanady.

Vyzkumny vzorek vykazuje rysy typické pro migracéni populaci (napt. vyssi
podil muzi ¢i dominantni zastoupeni mladsich vékovych skupin do 40 let; viz
Drbohlav a kol. 2010), zaroven vSak také vystihuje nékteré rozdily mezi skupi-
nami — napt. odlisnost skupiny migrantt ze Zapadu dle vzdélani ¢i rodinného
stavu.

Samotné dotazniky, kterymi byli respondenti osloveni, obsahovaly pres 118
otazek, z nichz rada méla charakter tzv. oteviené otazky. Bylo tak shromaz-
déno v ¢eském kontextu unikatni mnozstvi informaci o Zivoté a ekonomickych
aktivitach neopravnéné pracujicich migrantta. Cast téchto informaci méla vy-
razné kvalitativni povahu, a vzpirala se tak striktné kvantitativnimu ptistu-
pu analyzy. Diky siti poloZenych otdzek jsme o kazdém respondentovi mohli
slozit detailni mozaiku jeho ,migracniho zivota“ v Cesku, ktera nam svou bo-
hatosti umoznila pro uéely tohoto ¢lanku aplikovat kvalitativné orientovanou
analyzu (obdobné jako napt. Engbersen, van San, Leerkes 2006). Prvotnim
ucelem analyzy bylo identifikovat zakladni typy aspiraci respondentt — tj.
jakého cile svou migraci a provadénim neopravnénych ekonomickych aktivit
migranti sleduji. Nasledné jsme se zamétili na to, zda jsou v naplnovani svych
aspiraci uspésni a jaké faktory hraji roli v jejich dspésnosti. V analyze jsme
se vztahovali k vySe definovanému konceptu typologie aspiraci nizozemskych
autord.

4. Aspirace migrantu v ¢eském kontextu
a mozné faktory jejich naplnéni

4.1. Typy aspiraci

P#i kvalitativnim pristupu k analyze individudlnich dat jsme ze souboru
informaci ke kazdému respondentovi rekonstruovali pravdépodobny typ jeho
aspirace ve vztahu k migraénimu procesu. Klicové byly zejména informace
o tom, v jaké zemi respondent planuje v néasledujicich nékolika letech a v del-
51m c¢asovém vyhledu pobyvat jaké duvody ho prlmely k prlchodu do Ceska
jak dlouho chce v Cesku neopravnéné pracovat, ¢ jak silné vazby udriuje se
svymi krajany/rodinou v zemi ptvodu.

8 Celkem bylo sesbirano 179 dotaznikt — 2 dotazniky v§ak nebyly pro analyzu v tomto ¢lan-
ku pouzity z duvodu nedostateéného vyplnéni.
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Tab. 2 — Charakteristiky respondentu dle typu aspiraci

Typy migrantt dle aspiraci Celkem
Doc¢asni  Dlouho- Legalizuji- Pracujici S nejasny-
dobi ci se turisté mi aspira-
cemi

Skupi-  post-sov. staty 47 70 6 0 10 133
nydle  Vietnam 11 12 0 0 1 24
pavodu ¢y 2 3 0 0 0 5
vysp. zap. staty 0 0 13 0 15
Délka do 12 mésicu 17 3 4 1 34
pobytu 1394 mésici 7 11 0 6 5 29
vCesku o5 36 mesica 8 11 0 2 1 22
vice nez 37 més. 24 52 1 1 4 82
neuvedeno 4 4 2 0 0 10
Vék 24 8 12 1 2 3 26
25-29 14 19 2 4 3 42
30-39 26 32 1 6 4 69
40+ 12 24 2 1 1 40
Celkem 60 87 6 13 11 177

Zdroj: vlastni Setieni

Mezi neopravnéné pracujicimi respondenty jsme identifikovali dva do-
minantni typy aspiraci (viz tab. 2). Migranti s ,do¢asnym® typem aspiraci
(60 respondenti) cht&ji v Cesku vydelat financ¢ni prostredky a vratit se do své
mateiské zemé (¢i pendlovat mezi Ceskem a jejich domovinou), kde je cht&ji
vyuzit at jiz pro sebe, ¢i pro své rodiny. Tito migranti pfiSli z dominantné
ekonomlckych dtvodi a pobyvali v Cesku kratsi dobu nez ,dlouhodobi mig-
ranti“ — tietina z nich zde Zila méné nez 1 rok. AvSak zejména u vietnam-
skych migranti se objevil urcity rozpor v proklamovéani ,docasnych® aspiraci
a zaroven i mnohaletym pobytem v Cesku (v prameéru vice nez 5 let) ¢asto jen
s minimem navstév ve Vietnamu — na tento rozpor mezi aspiraci a ,realitou”
ve vietnamské komunité upozornuji i jiné vyzkumy (napi. Hofirek, Nekorjak
2010; Pechova 2007; Martinkova 2008). Ve skupiné ,doéasnych“ migranta se
Ize také castéji nez u ostatnich setkat s vykonavanim sezénnich ¢i prilezitost-
nych typt prace.

Témeér polovina (87) respondentﬁ tzv. ,dlouhodobi migranti“, aspirovala na
dlouhodobé setrvani az usazeni v Cesku Vétsina téchto ,,dlouhodobych mig-
ranti“ jiz v Cesku pobyvala vice nez 2 roky, méla dlouhodobou préci a ¢astéji
nez u jinych typ migranti zde pobyvali s ¢asti ¢i celou rodinou. Kromé eko-
nomickych divoda je do Ceska privedly také davody rodinné a psychologické.
Ve srovnani s ostatnimi typy migrantu dle aspiraci nejvice ovladaji éesky ja-
zyk. Naopak jejich kontakty s matefskou zemi jsou slabsi nez je tomu zejména
u ,doc¢asnych” migranti.

V nasem vzorku jsme nalezli jen minimum migrantt s primarni aspiraci
na vlastni legalizaci (,legalizujici se migranti“). Ti navic uplatnovali zcela ji-
nou strategii, nez popisuji van Meeteren, Engbersen, van San (2009). Jimi
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zvolenym legalizaénim prostiedkem nebyl stiatkovy trh, ale podani Zadosti
o azyl. To muze znacit rozdily mezi Belgii a Ceskem jednak v nastaveni le-
gislativniho prostredi, jednak ve ,zralosti“ migraéni zkuSenosti (viz Drbohlav
a kol. 2010) — ve smyslu relativné kratkodobé imigraéni zkuSenosti Ceska,
kde prozatim nebyl vytvoren snatkovy trh pro migranty (mozna souvislost jak
s prozatim omezenou velikosti usazené komunity krajanu, tak i s endogam-
nimi tendencemi ceské majority). Legalizujici se migranti (6 respondenti)
nejcéastéji vykonavaji jen prilezitostné typy neopravnéné prace a jejich vize do
budoucnosti se zda byt zatizena nepiedvidatelnosti vysledku jejich azylového
Fizeni (nevi, kde budou zit).

Pri identifikaci individuélnich aspiraci jsme pomérné zietelné nalezli typy
shodné s konceptem van Meeteren, Engbersen, van San (2009). Avsak aspira-
ce 24 neopravnéné pracujicich migrantd se tomuto konceptu vymykaly. Piede-
v§im zde bylo tFinact respondenti z vyspélych zapadnich zemi, jejichZ aspirace
by se zjednodusené dala charakterizovat jako ziskani zaJ1mavych zkusSenosti.
Svou mlgram do Ceska chépou jako prechodnou strategii a svij budouci Zivot
nevazi k Cesku, ale k matefské zemi & jinym (evropskym) zemim. Na rozdil
od ostatnich typa nebyla u téchto migrantu citit role ekonomickych push fak-
tort — jejich prichod byl naprosto dominantné motivovan psychologickymi da-
vody (zisk novych zkusSenosti, zazit ,,dobrodruzstvi“). Ekonomické, stejné jako
napf. rodinné diavody pro né mely margindlni vyznam. S tim souvisi i fakt, Ze
svym rodinam do zemé ptvodu neposﬂah 74dné remitence. V Cesku ziskévaji
tito migranti predevsim nové pracovni zkusenosti, navazuji nové vztahy a zazi-
vaji dobrodruzstvi. Migranti s timto typem asplrace také povazovali za dtlezi-
t&j51 opustit svou matefskou zemi neZ pFijit pravé do Ceska. Charakteristické
pro né je udrzovani vazeb s blizkymi v mateiské zemi, zejména skrze telefon
a emailovou komunikaci. Na velmi podobné aspirace u cizinca z vyspélych
zemi, byt legalné pracujicich, upozornuje i Porizkova (2010), ktera je v souladu
s Baumanovou (1995) konceptualizaci post-modernich osobnosti oznacuje jako
Lturisty” ¢i tulaky“. V nasem vyzkumu se aspirace neopravnéné pracujicich
migrantﬁ z vyspélych zemi spise blizi typu ,turista®, byt pracujici — napt. tim,
Ze jejich putovam neni Vynucene jsou to ,hledaci zazitka a dojmu“, nikoliv
domova, a maji se zaroven kam vratit (na rozdil od ,tulaka“; Bauman 1995).

\'% neposledni radé pak je tfreba uvést, ze aspirace 11 respondentﬁ nebylo
mozno zaradit pod Zadny z vySe uvedenych typt. Oznacme je proto za migran-
ty s nejasnymi aspiracemi. Je to skupina vnitiné rozdiln4 s jen malo spoleény-
mi znaky. Pro vétsinu téchto migranti nebylo dalezité, kam budou migrovat,
ale méli silnou potiebu opustit svou zemi pi‘edevéim z ekonomickych a psy-
chologlckych davodu. J eJICh aspirace nejsou jasné profilované, byt ¢ast z nich
spiSe aspirovala na usazeni v cilové destinaci, tou vak nebylo Cesko. J ednalo
se o respondenty, vétsinou mladsi 30 let, kterl pravdépodobné chapou Cesko
jen jako tranzitni zastavku na své cesté za praci do zapadni ¢i jizni Evropy. Pro
provéreni tohoto typu aspirace je vSak zapotiebi dalsiho vyzkumu.

K predstaveni jednotlivych typu jesté dodejme, ze z hlediska pohlavi bylo
zastoupeni u vSech typu asp1rac1 témér rovnomeérné (vyééi zastoupem muzd
bylo pouze mezi ,pracujicimi turisty a migranty s nejasnymi aspiracemi).
Data naznacduji, Ze zemé/region puvodu nema na zvolené aspirace vliv, ovéem
s vyjimkou migranta z vyspélych zapadnich zemi, u nichz byla identifikovana
vySe uvedena aspirace na ziskani zajimavych zkusenosti — tuto aspiraci jsme
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u respondentt z jinych zemi neodhalili. Déle se zda, Ze na typ aspiraci spise
nema vliv legalita samotného pobytu — u obou dominantnich typt (,docasni®
a ,dlouhodobi“ migranti) byl podil migrantd s legdlnim i nelegalnim pobytem
vyrovnany. U méné ¢etnych typu aspiraci pak byl zaznamenén vys$s§i podil ne-
legalné pobyvajicich mezi migranty s nejasnymi aspiracemi, zatimco migranti
s legalnim pobytem byly ¢astéj$i mezi ,pracujicimi turisty” a zcela dominovali
u ,legalizujicich se migranta“ (tito migranti byli v§ichni v azylovém fizeni). Na
zakladé nasich dat lze rovnéz usuzovat, Ze na typ aspiraci nema vliv ani to,
zda migrant vyuziva sluzeb zprostiedkovatele/klienta ¢i nikoliv.

4.2, Uspéénost naplnovani aspiraci
a jeji podminujici faktory

K hodnoceni (ne)ispésnosti naplnovani migraénich aspiraci jsme si vytvori-
li vlastni pristup, nebot van Meeteren, Engbersen, van San (2009) se nevénuji
analytickému uchopeni tohoto problému. Za kli¢ové znaky tuspésnosti v napl-
novani aspiraci jsme povazovali zejména deklarovanou individualni spokoje-
nost respondentt v raznych oblastech jejich zivota, splnéni migrac¢né-pracov-
nich cilt a dosaZeni uspor ¢i jinych pozitivnich aspektd migrace, eventuelné
pripravenost zopakovat rozhodnuti migrovat a neopravnéné pracovat v Cesku.
Analyza tuspésnosti jednotlivych typt aspiraci pritom vyZadovala upiednost-
néni riznych z vyse uvedenych charakteristik.

Zatimco pii hodnoceni uspésnosti ,,docasnych“ aspiraci byl duraz kladen na
spokojenost s pracovni situaci, se splnénim migraéné-pracovnich planu ¢i do-
sahovani dspor, u migrantu aspirujicich na dlouhodobé usazeni byla primarné
sledovéna jejich spokojenost s celkovou Zivotni situaci, s bydlenim ¢i to, zda by
znovu zopakovali svou migraci do Ceska. U ,pracujicich turisti“ jsme se za-
mérili na to, zda se jim dati ziskavat nové zkuSenosti, navazovat nové vztahy,
zazivat dobrodruzstvi ¢i zda jsou spokojeni se svou celkovou Zivotni situaci.
7 dalsi analyzy jsme vSak vylouéili skupinu migranta s nejasnymi aspiracemi,
nebot nezname-li cil, kterého chce dany migrant dosahnout, neni ani mozné
hodnotit miru jeho dosazeni. Z divodu nedostatku informaci (neméli jsme do-
statek poznatkud vztahujicich se k samotnému azylovému tizeni a jeho vysled-
ku) jsme ustoupili i od sledovani miry naplnéni aspiraci migrantt usilujicich
o legalizaci.® Ze samotné definice institutu azylu pak vyplyva, Ze jeho ziskani
(tedy uspésné naplnéni takového typu aspirace) by nemélo byt ovlivnéno ani
socidlnim, ani kulturnim a uz vibec ne ekonomickym kapitalem, ale rozho-
dovat by mél jen fakt, zda dana osoba byla pronasledovana ve své domovské
zemi, pripadné dalsi humanitarni davody.

Polovinu ,doc¢asnych“ migrant lze povaZovat za dspéSnou v naplhova-
ni svych aspiraci. Tito migranti byli spokojeni se svou praci v Cesku, jejich
pracovné-migracni cile se jim spiSe naplnuji. Relativné casté konstatovani
tézkych pracovnich podminek je u nich kompenzovano spokojenosti s plato-
vymi podminkami a mozZnosti si ¢ast penéz usporit ¢i remitovat. Ackoliv se
charakteristiky uspésnych a neudspésnych ,do¢asnych“ migranta piili§ nelisi,

9 Zajimavé vsak je, Ze pokud bychom se u obou skupin vénovali pouze spokojenostnim cha-
rakteristikdm, pak tito migranti vykazovali nejmensi miru spokojenosti z celého souboru.
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jednim z hlavnich rozdild je vySe ptijmu. Cisty p¥ijem pramérného tspéiného
migranta se pohyboval kolem 15 000 K¢, zatimco migranti, jejichZ aspirace se
neda¥i realizovat, v Cesku pobirali kolem 11 000 K¢.

Socialni kapltal a socidlni sité se ZdaJI byt vyznamnym faktorem uspéchu
»doc¢asnych® migrantd. Role krajant je nezastupitelna jak v ziskdni informa-
ci o moznosti vykonavat neopravnene ekonomické aktivity v Cesku, tak i ve
zprostiedkovani takového typu prace. Vétsina migranta vSak pracuje pro Ces-
kého zaméstnavatele, coz oslabuje rozsah etnické ekonomiky ve srovnani s re-
alitou zapadoevropskych zemi (viz van Meeteren, Engbersen, van San 2009;
Engbersen, van San, Leerkes 2006; Diivell, Jordan 2006).

Vice nez tii ¢tvrtiny ﬁspéénych migrantd mély jiz pred svym prichodem
v Cesku ,zachranné zazemi“ v podobé piibuznych, pratel ¢i znamych. Né-
kolik migranti pak piislo do Ceska, aniz by zde nékoho znali, pFesto se jim
vlastnimi silami podatilo uspét pravé navazanim se na krajanskou komunitu.
Uspésni migranti také maji pravdépodobné vazby na krajany pevnéjsi — vice si
navzajem pomahaji predevsim pri hledani prace a pri poskytovani do¢asného
ubytovani. Vétsi socialni kapital ispésnych se odrazi i ve faktu, zZe v pripadé
potieby daleko castéji nevahaji pozadat o pomoc (hlavné své krajany).

Jednim z faktord dspésnosti v nasem vyzkumu mezi ,do¢asnymi“ migranty
se zda byt i legalita samotného pobytu'’. Fakt, Ze migrant ma néjakym zpu-
sobem legalizovany pobyt (i kdyz je v zdsadnim rozporu s pracovné-migracéni
legislativou), tedy muze migrantovi piinaset ekonomické vyhody ¢éi alespon
pozitivné ovliviiovat jeho spokojenost. Vyuzivani sluzeb klienta/zprostiedko-
vatele bylo rozsifené mezi ispéSnymi i nelispésnymi ,docéasnymi“ migranty.

Dale bylo zjisténo, ze kulturni kapital ve formé znalosti ¢eského jazyka ne-
hraje v realizaci aspiraci ,,docasnych“ migrantd zdsadni vyznam (srov. van
Meeteren, Engbersen, van San 2009), i kdyZz tspésni migranti z kulturné vzda-
lengjsich asijskych zemi ovladaji ¢estinu lépe nez jejich netispésni krajané. Vy-
znam nemad ani kulturni kapitdl vyjadieny vzdélanostni trovni — ,doéasni”
migranti vykonavajici neopravnéné ekonomické aktivity nemohou tuto formu
kapitélu plné vyuZit, protoZe se pohybuji na sekundarnim trhu préace (Diivell
2006a). Uspésni ,,doc¢asni“ migranti jsou vSak schopni zhodnotit svij kulturni
kapital ve formé ziskané pracovni kvalifikace (pracovnich zkusenosti) ¢i speci-
alnich dovednosti (napt. manuadlni zruénost). Nejen Ze c¢astéji pracuji ve stej-
ném oboru jako v materské zemi (tyka se vice nez tretiny tspésnych respon-
dentt), ale v nasem vyzkumu jsme zjistili, Ze obecné pracuji na mistech, byt
na sekundarnim trhu prace, ktera dle jejich hodnoceni vyzaduji hlavné urcitou
kvalifikaci ¢i specialni dovednost. Naproti tomu pracovni pozice netspésnych
migranta se zdaji byt daleko méné naroc¢né na kvalifikaéni aspekty — od téchto
migrantu je vyzadovana zejména ,jen“ pracovitost a poslusnost (a to zejména
ve stavebnictvi, v sektoru pohostinstvi a ubytovani ¢i v uklidovych sluzbach).
7 vyse uvedeného je zirejmé, zZe — ackoliv pracuji uspésni i netispésni migranti
ve stejnych ekonomickych odvétvich —jejich pracovni pozice jsou odlisné. Dobte
patrné je to napr. ve stavebnictvi — zatimco tspésni migranti ¢asto navazuji na
své pracovni zkusenosti z mateiské zemé a pracuji jako zednici ¢i Stukatéri, je-
jich netuspésni krajané pak vétsinou pracuji jen jako pomocné sily na stavbach.

10 Tento faktor nebyl v konceptu van Meeteren, Engbersen, van San (2009) zkouman z du-
vodu zaméieni vzorku pouze na migranty v nelegalnim postaveni.
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7Z 87 neopravnéné pracujicich respondentt, kteii se snazi v Cesku ziistat
dlouhodobé, Ize 53 povazovat za uspésné v realizaci této aspirace. Tito mig-
ranti, Zijici v Cesku v priméru déle nez 4,5 roku, jsou spokojeni se svou celko-
vou zivotni situaci v Cesku a u ¢tvrtiny z nich dokonce tato spokojenost v case
stoupd. Jsou relativné spokojeni s praci, kterou vykonavaji, i kdyz jejich pti-
jmy jsou mirné niz§i nez u migrantd s ,dofasnym“ typem aspiraci. Pracov-
ni spokojenost se spiSe odviji od skutecnosti, Ze tito migranti maji zajisténou
dlouhodobou stabilni praci, byt jsou i jejich pracovni podminky tézké, coz je
vSak castecné kompenzovano zaméstnanim v dobrém pracovnim kolektivu.
Subjektivni spokojenost vyjadiovali i s podminkami bydleni v Cesku (t¥i ¢tvr-
tiny bydli v byté ¢i rodinném domé).

Vyznam socialnich siti etnického charakteru a socidlniho kapitalu, které
tyto sité obsahuji, je nezastupitelny pro tspéSnou realizaci aspiraci migrantd,
kteii se chté&ji v Cesku usadit dlouhodobé. Témér vSichni dspésni ,,dlouhodobi®
migranti méli pred sv;’rm prichodem v Cesku kontakty na znameé, pf‘étele ¢l
prisli pfimo za ¢leny své rodmy Role krajanti m4 dominantni dlohu pfi ziska-
ni/zprostiedkovani stabilni prace v Cesku. Zd4 se, Ze je to predevsim vyuZiva-
ni etnického socialniho kapitalu zaloZeného na méné intenzivnich vztazich se
znamymi (social leverage), co odlisuje ispésné a nedspésné migranty. Tuto for-
mu kapitalu nékdy také nahrazuje klient/zprostfedkovatelska firma, ¢i (méné
¢asto) ¢esti znami ziskani béhem predchozich pracovnich pobyta v Cesku Za-
méstnani v etnické ekonomice!! neni dle zjisténych didaji dominantni charak-
teristikou ani u uspésnych ,dlouhodobych“ migranta - ti nejéastéji pracuji pro
ceské zaméstnavatele. AvSak ¢ast respondentti, ktera ,pracuje sama na sebe“
(podnikaji zejména v maloobchodé), se naopak do etnické ekonomiky zapojuje.

Uspésni ,dlouhodobi“ migranti se také vice opiraji o etnické sité znamych
nez nedspésni migranti — kromé poskytovani materialni pomoci je vyuzivaji
predevsim k vyméné informaci a moralni podpoie (social support).

Zmalost ¢eského jazyka (dle subjektivniho hodnoceni jednotlivych respon-
dentt1) byla mezi migranty aspirujicimi na dlouhodobé usazeni, i vzhledem
k délce jejich pobytu v Cesku, vyssi nez u ,docasnych” migranti. Nicméné ne-
bylo prokazano, Ze by tato forma kulturniho kapitalu stala v pozadi tspésné-
ho naplnovani aspiraci.!? Podobné ani dosazené vzdélani neni piilis platnou
minci na ,Sedém® pracovnim trhu. V ramci analyzy kulturniho kapitalu (¢i
uzeji chapaného lidského kapitalu — human capital) se zda, Ze jednim z pod-
purnych faktort ispéchu aspirace na dlouhodobé usazeni je rodinny stav mi-
grantd. Tretina uspésnych ,dlouhodobych® migranta sice zila v Cesku s celou
¢i alespon s ¢asti jadrové rodiny (manzelem/manzelkou a/nebo détmi), avsak
témér polovina byla bez rodinnych zavazkd k manzelim/manzelkam ¢éi dé-
tem v mateiské zemi. Jednalo se o osoby nesezdané a bezdétné, které svij
dalsi zivot buduji v Cesku a jejich plany nejsou tolik zatiZzeny odloucenlm od
partneru a déti, které je obecné povazovano za faktor stresu, nespokojenosti
a byva v konfliktu s trvalym usazenim jedince v cilové zemi (Grinberg, Grin-
berg 1989).

1 Etnickou ekonomiku zde chapeme v uzsim smyslu — tedy jako ,etnickou vlastnickou eko-
nomiku“ (Light, Gold 2000 dle Nekorjak 2009).

12 Za jistou vyjimku lze povazovat migranty, ktefi pracuji v maloobchodé — u nich znalost
éeského jazyka piedstavuje cennou charakteristiku.
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Tfindct respondenti ,pracujicich turisti“ svym pobytem v Cesku ziskéva
nové pracovni a zivotni zkuSenosti, navazuje nové vztahy. Jejich pobyt a ne-
opravnéna prace zde maji jisty pridech dobrodruzstvi, objevovani nového.
Avsak tfi respondenti jiz s touto Zivotni situaci nejsou spokojeni, v case se
jejich nespokojenost prohlubuje a hodlaji do nékolika mésicti Cesko opustit
a vydat se bud zpét domd, nebo pokracovat ve své migraéni strategii do jiné
evropské zemé. Jejich nespokojenost se zda byt svazana s nespokojenosti s vy-
konavanou praci (vyuka cizich jazykt), predevsim s pocitem nizké mzdy, a rov-
néz lze usuzovat, Ze Cesko pro né ztraci puvodni atraktivitu ,nového®, nebot
zde jiz pobyvaji kolem 2 a vice let. 5

Zbylych 10 respondentt ,pracujicich turistd“ je se svym zZivotem v Cesku
spokojeno. Jsou to svobodni a bezdétni lidé kolem 30 let véku s vysokoskol-
skym vzdélanim. Avsak tento typ kulturniho kapitalu se nezda byt dalezitym
faktorem realizace jejich aspiraci. Vétsina nasich respondentu totiZ pracovala
jako ucitelé cizich jazykn (konkrétné anglického jazyka). Vezmeme-li do tva-
hy typ jejich aspirace, ktery neni primarné motivovan ekonomickymi duavo-
dy, a fakt, Ze pracuji neopravnéné, neni tato volba zaméstnani prekvapiva.
Pro migranty z vyspélych zemi je vyuka jazykt povazovana za nejsnazsi cestu
participace na pracovnim trhu (Porizkova 2010). Kulturni kapital ve formé
znalosti preferovaného ciziho jazyka tak byl zakladni charakterickou uspéchu
nasich migranta ,pracujicich turistt®. Zaroven zde dspésni ,pracujici turisté”
pobyvali jen nékolik mésicti (méné nez 2 roky) — lze tedy usuzovat i na vliv
¢asového hlediska na tuspésnost realizace této aspirace. Ostatné i docasnost/
kratkodobost pobytu v cilové zemi se zda byt jednou z charakteristik ,pracu-
jiciho turisty“. Je tedy pravdépodobné, Ze s rostouci délkou pobytu v Cesku
u ,pracujicich turisti“ dojde bud ke zméné jejich aspiraci (napt. na aspiraci na
dlouhodobé usazeni), nebo bude jejich aspirace ,nasycena“ a ,pracujici turista®
pujde dal.

Role socidlniho kapitalu byla u uspésnych ,pracujicich turisti podstatné
nizs$i nez u jinych typt migranth. ,Pracujici turisté vétSinou pied svym pii-
jezdem neméli v Cesku sit znamych ¢i pribuznych a krajanska komunita ani
nehréla vyznamnou roli pfi ziskdni zaméstnani. To si vétSinou vyhledali sami
at jiz pred odjezdem z materské zemé, nebo az po prijezdu do Ceska. Slab-
oproti ostatnim typt migrant — pomoc si navzajem poskytuji spiSe jen v ob-
lasti ,nematerialni“ tj. ve vyméné informaci a vzdjemné moralni podpory.

5. Zavér

Clének se zabyval neopravnéné pracujicimi migranty v Cesku — jejich typo-
logii vztahujici se k aspiracim, které tito migranti maji. Vychazeli jsme z kon-
ceptualniho ramce, ktery predstavilo trio nizozemskych autort van Meeteren,
Engbersen a van San (2009). Na jeho zdkladé jsme se snazili najit odpové-
di na otazky, jaké typy aspiraci (ve vztahu k migraci do Ceska) neopravnéné
pracujici migranti maji, zda jsou v naplnovani svych aspiraci uspésni a které
faktory (resp. které formy kapitalu) jsou vyznamné pro naplnéni danych as-
piraci. Pro kvalitativni analyzu jsme pouZili data 177 respondentii dotazniko-
vého Setfeni neopravnéné pracujicich migrant v Cesku, jez bylo realizovano
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v letech 2005-2007. Respondenti pochézeli predevsim z post-sovétskych stati,
dale pak z Vietnamu, Ciny a vyspélych zapadnich zemi. Tim, Ze se jednalo
o nereprezentativni vzorek zkoumané populace, neni mozné ziskané vysledky
generalizovat na celou populaci migranti vykonavajicich neopravnéné ekono-
mické aktivity v Cesku.

Vyzkum v Cesku potvrdil pfitomnost obdobnych aspiraci, které byly iden-
tifikovany u migrantt v nelegdlnim postaveni Zijicich v Belgii. Zaroven jsme
vSak identifikovali jesté dalsi specifické typy aspiraci, coz muze ¢asteéné sou-
viset s tim, Ze jsme pracovali se §ifeji definovanym vzorkem migranta. Potvr-
dilo se, Ze migraéni aspirace jdou napii¢ skupinami migrant vymezenych dle
obcanstvﬂreglonu puvodu (snad jen s vyjimkou aspirace typu ,pracujici turi-
sta“), 1 kdyz nékteré rysy jsou pro urcité skupiny migranta specifické (napft.
délka pobytu u ,doéasnych“ migrantti z Vietnamu), coz muze byt dano geo-
grafickou i kulturni vzdalenosti materské a cilové zemé, naklady na realizaci
samotného migra¢niho pohybu ¢i ustdlenymi formami chovani pirendasenymi
etnickymi sitémi vztahi. Pro realizaci raznych typu aspiraci pak migranti
potiebuji aktivovat rtizné formy kapitalu (van Meeteren, Engbersen, van San
2009). Dulezitym zjisténim je, Ze ¢ast migrantt ve ,znevyhodnéném“ postaveni
(tj. vykonavajici neopravnéné ekonomické aktivity) dosahuje uspéchu, zisku ¢i
subjektivni spokojenosti, a nelze na né tak pohliZet pouze perspektivou obéti.

Témér polovina naSich respondentt asplrovala na dlouhodobé setrvani
a7 usazeni v Cesku. Ti, kterym se darilo tuto aspiraci naplnovat dlSpOIIUJl
socialnim kapitalem skrze socialni sit etnického charakteru — zejména jsou
schopni vyuzivat socialni kapital zaloZeny na méné intenzivnich vztazich.
dJ ednl’m z podpﬁrnych faktorfl ﬁspéchu realizace této aspirace je rodinny stav
na dlouhodobe usazeni.

Role etnického socialniho kapitdlu (zejména pii ziskani prace) je vyznam-
na i pro migranty aspirujici na doc¢asné setrvani v Cesku (s cilem si nasporit
a nasledné se socialné reprodukovat v materské zemi). Tento typ migrantiu
v8ak pro realizace své aspirace ¢asto potirebuje aktivovat sviij kulturni kapital
ve formé pracovni kvalifikace ¢i specidlnich dovednosti.

Na rozdil od belgickych vysledkt vSak bylo mezi nasimi respondenty iden-
tifikovano jen minimum migranti s primarni aspiraci na legalizaci svého
pobytového (a pracovniho statusu) — tzv. ,legalizujicich se migrantt“. Navic
jejich strategie k legalizaci nebyla vedena pres snatkovy trh, ale skrze podani
zadosti o azyl. Vzhledem ke specificnosti této migraéni strategie nebylo mozno
analyzovat jeji (ne)ﬁspéénost Obdobné nebylo mozno analyzovat ani uspés-
nost napliiovani aspiraci u 11 respondentt, jejichZ aspirace nebyly zietelnéji
identifikovatelné — pravdepodobne Cesko chéapou jako tranzitni zastavku ve
své cesté za praci do zapadni ¢i jizni Evropy, avSak dalsi vyzkum je nutny pro
potvrzeni/vyvraceni této hypotézy.

V ceském kontextu jsme pak u ¢asti respondenti pochazejicich z vyspélych
zapadnich zemi (tzv. pracujici turisté) identifikovali migracéni aspirace spoje-
né se ziskanim zajimavych zku$enosti spojenych s dobrodruZstvim, s navaza-
nim novych vztahti, odkazujici na Baumanovu (1995) konceptualizaci turisty
jakozZto typu post-moderni osobnosti. Vétsina ,pracujicich turisti® v Cesku
pracovala jako ucitelé cizich jazyku, a tak zasadni formou kapitalu pro jejich
uspésnost je kulturni kapital ve formé znalosti preferovaného jazyka. Naopak
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role socialniho kapitalu byla u uspésnych ,pracujicich turisti® podstatné nizsi
nez u jinych typa migranti.

Zavérem lze konstatovat, Ze vyzkum potvrdil replikaci rady rysd znamych
z vyspélych imigrac¢nich zemi zapadni Evropy, avSak projevila se také néktera
specifika ¢eského migra¢niho prostiedi. Tyto odliSnosti maji své koteny jak
v legislativnim nastaveni migra¢niho rezimu, které hraje u neopravnénych
ekonomickych aktivit migrantd vyznamnou ulohu (tj. definuje co je a nenf le-
galni), tak i v relativné kratkém obdobi, po které je Cesko cilovou zemi mezi-
narodni migrace — odraz tohoto aspektu muzeme sledovat napf. v omezeném
rozsahu etnické ekonomiky ¢i migra¢niho snatkového trhu.
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Summary

RETURN OR STAY? THE ASPIRATIONS
OF IRREGULARLY WORKING IMMIGRANTS

Immigrants engaged in “grey economy” continue to be an under-researched topic in
Czechia. Moreover, immigrants and in particular irregular immigrants are very often
perceived stereotypically as victims and considered unsuccessful. This paper, therefore,
explores the aspirations of immigrants performing irregular economic activities and looks
for factors governing the successful realization of immigrants’ aspirations in Czechia. We
construct the paper on a conceptual framework designed by van Meeteren, Engbersen and
van San (2009) who present a typology of migration aspirations and the roles of different
forms of capital necessary to realize such aspirations.

The paper is based on a qualitative data analysis of 177 respondents (immigrants en-
gaged in irregular economic activities), who took part in a questionnaire survey carried out
between 2005 and 2007. Most of the respondents came from post-Soviet republics, the re-
mainder came from Vietnam, China and developed western (non-EU) countries. Our sample
was non-representative and so the findings cannot be easily generalized.

Our research confirms the existence of similar aspirations in Czechia as those defined
for irregular immigrants in Belgium. Three types of immigrants were identified — so called
“temporary immigrants”, “long-term immigrants” and “legalisation immigrants”. Moreover,
we discovered two additional, specific types of aspirations/immigrants — “working tourists”
and immigrants with unclear aspirations. This could be explained, in part, by the fact that
our sample was more broadly defined, i.e. we worked with immigrants performing irregular
economic activities, whereas the original concept focused only on irregular immigrants. Our
research has confirmed that migration aspirations extend beyond any classification based
on citizenship/region of origin (with the possible exception of “working tourist” aspirations),
though some characteristics are specific only to certain groups of immigrants (e.g. the long
period of stay of “temporary immigrants” from Vietnam). In accordance with the conceptual
framework, we reaffirm that to achieve different types of aspirations immigrants need to
activate different forms of capital. Furthermore, we demonstrate that some immigrants in
a disadvantaged position (i.e. performing irregular economic activities) do achieve success
and profit or feel satisfied. Therefore, they should not be regarded only as victims.

About half of our respondents wished to stay for a long-term period or settle in Czechia.
Those who were successful in realizing such an aspiration were able to activate social capital
through ethnic social networks. More specifically, they were able to use social capital based
on less intensive relations (so called social leverage). Immigrants’ marital status seems to
be another factor of achievement — single immigrants and those without children seem to be
more successful in realizing their aspirations concerning long-term settlement.

The role of ethnic social capital (especially in gaining a job) is also important for “tempo-
rary immigrants”, who merely plan to acquire some financial savings in Czechia and then
socially reproduce themselves in their home country. However, such immigrants usually
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need to activate cultural capital as well (in the form of job qualifications or special skills), in
order to realize their aspirations.

Very few of our respondents reported the legalisation of their residence (and work) status
as a primary aspiration — “legalisation immigrants”. Their legalisation strategy, however,
was not channelled through a Czech marriage market but rather through asylum procedure.
Due to the specific nature of this migration strategy, further analysis of its achievement was
not undertaken. Similarly, we were not able to analyze the (un)successful realization of as-
pirations among eleven respondents whose aspirations were not clearly identified. It seems
that they consider Czechia only as a temporary stop on their way to western or southern
Europe. However, further research is needed to confirm/deny such a hypothesis.

Furthermore, we discovered specific aspirations among respondents from developed
western countries: gaining interesting experience along with adventure and starting new
relationships. This calls to mind Bauman’s (1995) conceptualization of tourist as a type of
post-modern personality (we called such immigrants “working tourists” in the paper). Most
of the “working tourists” in our sample worked as foreign language teachers. Consequently,
the most valuable form of capital in realizing their aspirations is cultural capital — the
knowledge of an in-demand foreign language.

In conclusion, we argue that our research confirms that many characteristics of the de-
veloped immigration countries of Western Europe can also be found in Czechia, although
certain special features of Czech migration circumstances are maintained. These are rooted
not only in legislative dispositions concerning the migration regime but also in Czechia’s
relatively brief experience as an immigration destination country.
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